SISTEMA DE PRACTICA ESTUDIANTIL
SIPE

Para ingresar al sistema de practica estudiantil debe ingresar de la siguiente forma:

1. Ingresar al portal de la Universidad de Medellin, al publico Estudiante/soy estudiante/practica
estudiantil/ingreso practicas estudiantiles

2. Ingresar en Usuario el documento de identidad.

Ingresar en la Clave, |la fecha de nacimiento en el formato dd/mm/aaaa.

4. Seleccionar en Tipo de Usuario Estudiante de Prdctica.
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En el sistema de informacién de practicas estudiantiles (SIPE), en su rol Estudiante de Practica, encontrara
varias opciones relacionadas con todas las actividades a realizar en el proceso de pre-practica y practica. Estas
opciones se encuentran distribuidas en los siguientes perfiles: Prepractica, Prdctica, Contactos, Ayuda y Salir.
(Verilustracion 1).

llustracion 1: Seleccion perfil
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Bienvenido{a) ANA MARIA HENAD CARDONA
Estudiante de practica

Si el estudiante desea ingresar al perfil pre-practica, debe presionar sobre el botén accediendo a la
siguiente informacion:

PRE-PRACTICA ESTUDIANTES

A través de este médulo, se pueden seleccionar las opciones ligadas al proceso de pre-practica, estas opciones
se encuentran categorizadas en Agregar foto, Hoja de vida y Proceso de seleccion (Ver ilustracién 2).

Para acceder Agregar foto, dar clic sobre la opcisn ' Agregar foto través de esta opcion puede cargar su
foto la cual se visualizara en la hoja de vida.

&

1. Dar clic sobre el icono “Nueva foto”



FOTOS

TENGA EM CUENTA.:
- Para consultar, ingrese cuzalquiera de los campes de la pantalla de Basgueda vy dar clic sobre 2l boton Buscar, si

encuentra un registro lo puede Borrar

- Para ingresar una foto dar clic sobre el icono Ha

Persona
Documento 1013536562 £k
Momire Adrian Stiven
Primer apellido Gavina
Segundo apeliida Pérez
Mombre del archivo |
Tipa faolo | - Seleccione una opcidn — v |

Fechadeigress [ |0 . [ |0

2. Se mostrara la siguiente pantalla

FOTOS

TENGA EM CUEMTA:
- Seleccione el campo tipe foto Practica.
- Seleccione el archivolla foto debe ser tipo documento 3*4 en formato jpafip=gl

- Dar clic scbra el boton Ingresar

- 5i la foto no cumple con las indicaciones no se enviara su hoja de vida a las empresas,

Ingreso
Documentio 1013536562
Mombre Adrian Stiven Gaviria Pérez
* Tipo folo | Practica v |
* Nombre del archivo | Seleccionar archivo | Ningtn archivo seleccionado

3. Seleccionar Tipo foto “Practica”

Seleccionar archivo

4. Seleccionar el archivo dandole clic sobre el botén “Seleccionar Archivo”

5. Seleccionar el archivo (la foto debe ser tipo documento 3*4 en formato jpg/jpeg) Y luego dar clic al botdn
" s )
Abrir



f Abrnir
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‘l Organizar » Mueva carpeta 4= = [Tl Iﬂ I
| < Favoritos Mombre Fechi ™
| & Descargas |=] 20130601 _101716.jpg 20,08
B Escritorio = |=] listadoActividades.jpg 29/01_
Gl Siics reciertes ] tablajpg 05/012
[7] TMNSMAMES.ORA 08/07
. Bibliotecas | Peticiones.sqgl 04,1(C
| Documentos || prueba.zql 11/0z
| Imdgenes || Capacitacion 203020 Dependencia.td 21102
J, Miisica || capacitacion.txt 2/0:
BE Videos | cata 16/0¢ ||
q || cursores_preparatorios.bd 01/08 [
h ‘B Faninn [ < Jil ’ ]
‘ Nombre: 20130601 101716,jpg [Tud::-s los archives - |
Abrir |_l ’ Cancelar ]

6. Dar clicsobre el botén “Ingresar”
7. Sila carga fue exitosa permitira visualizar la foto como lo muestra la siguiente pantalla:

FOTOS

TENGA EN CUENTA:

- Para ingresar una foto dar clic sobre &l icono |g:’

- Para consultar, ingrese cualguiera de los campos de la pantalla de Bisgueda y dar clic sobre el boton Buscar, si
encuantra un registro lo puede Borrar

Persona
i E— w
Normbre I
Primer apellido |:|
Segundo apellido I:I
Mombre del archive |
Tipo foto |-- Seleccione una opcion — v |
Fehadeingres [ |0 @

Mombre del archivo

FOTO1.JPG 13/03/2014

Fecha de Ingresc  Tipo foto  Opcion

Practica ~

8. Sidesea eliminar la imagen dar clic sobre el icono “Eliminar”

llustracion 2: Opciones Prepractica Estudiantil




Menil Principal

..

Agregar foto
Hoja de vida

Procesos de seleccion

Para acceder a la HOjG de Vida, se debe pulsar el enlace Hoia de vida .. codiendo a la siguiente
informacion:

A través de este mddulo se puede diligenciar la respectiva hoja de vida del estudiante. Si el formato de la hoja
de vida se encuentra en Empresarial, 1a podra ver en un formato ampliado y mas especifico (PDF).

Si se desea diligenciar la hoja de vida, los respectivos pasos son:

Para diligenciar el tipo hoja de vida, se debe presionar el enlace

Si desea cambhbiar el tipo de su hoja de wida hada clic agui que se encuentra ubicado en la parte central

superior de la pantalla (Ver llustracién 7). La primera opcion a diligenciar, después de haber presionado el
enlace, es seleccionar el tipo de hoja de vida, una vez diligenciado se le da clic al botdn Diligenciar.

llustracion 7: Acceder a la Seleccidn tipo de hoja de vida

HOJA DE VIDA

Datos de la hoja de vida

o5 ari!

Apraciado estudiante, tenga en cuenta lo siguisnte al diligenciar la hoja de vida

s Actualizar que &

0 COME MInNG e CgUIETEn SECnsS

Secoiin Mipenceada
Cormpetencias F.3
Refarancias F

2 |3 noja de vid

Si la informacién es guardada correctamente, se volvera a la ventana de informacién personal de la hoja
de vida (Ver llustracién 9) mostrando un mensaje que la actualizacion fue exitosa.

Si ocurre algun error al momento de guardar la informacién, se volverd nuevamente a esta ventana
mostrando el respectivo mensaje de error.

Una vez diligenciado el paso anterior exitosamente aparecerd la siguiente informacién personal (Ver
[lustracién 9).

La informacion de la hoja de vida se encuentra catalogada en varias etapas, las cudles se mostraran a
continuacion:

Pulsando el respectivo item, se carga la informacién asociada a dicha seleccién.

llustracion 11: Estructuracion de Informacion hoja de vida




=) Hoja de vida

- Informacion personal

- Informacion académica

- Informacion laboral

- Perfil profesional

- Otras actividadades diferentes a la academia

- Educacion continuada

- Referencias personales

- Procesos de seleccion

llustracion 9: Informacion personal hoja de vida
INFORMACION PERSONAL

Nombre: Henao Cardona Ana Maria

Coiligo: 200712356

Programa academico: CORMTADURIA PUBLICA JORMADS META

Pais de nacimiento: Colombia

Departamento de nacimiemto; Antioguia

Ciudad de nacimiento: hedellin

fﬁg;‘;:;:::;!"'e'““ 211051986
Nacionalidades:

* Pais * Numero de documente |

| Colombia | 1017130794

[ Mo v [13215464646546 | x
Tipo de documento: Cédula de ciudadania

Miimero de documento: 10171307494

* Estado civil:

* Direccion de residencia: |

Pais de residencia: | Colombis v

Departamento de residencia: | Artioouia v |

Ciudad de residencia: | Meelin v |

I:l lindinrojext. ind o ext opcional
I:l fincdinrodext. ind o ext opcional

(5103575976 |

I:l fincinrodext. ind o ext opcional

ana52133@hotmail.com

* Teléfono de residencia:

Telefono oficina:

Celular:

Otro teléfono:

Email:

Visas vigentes:

* Pais visa * Tipovisa * Fecha de vencimiento |
|Elielnrrusia Vl |Estudiante Vl bEM 02007 E ?(-

{Lo= campos marcados con ™ * *zon indispenzables)

La informacidn a ingresar se encuentra dividida en varias secciones:

= Nacionalidades: Esta seccién cuenta con las opciones de eliminar una nacionalidad previamente ingresada,
0 agregar una nueva. Los pasos son los siguientes:



Presione el botén = # si desea agregar una nueva nacionalidad.

Presione el botén ~ si desea eliminar una nacionalidad ya existente.

De igual forma debe llenar los campos con sus respectivos valores, estos campos se encuentran definidos

en:

Pais: Dato informativo que indica la nacionalidad del estudiante. (Obligatorio)

Numero de documento: Indica el nimero de documento relacionado con la nacionalidad del
estudiante. (Obligatorio)

Estado Civil: Indica el estado civil en que se encuentra ele estudiante. (Obligatorio)

Direccidon de residencia: Indica la direccion de residencia ligada al estudiante. (Obligatorio)

Pais de residencia: Indica el pais donde actualmente reside el estudiante.

Departamento de residencia: Indica el departamento ligado al pais seleccionado donde actualmente
reside el estudiante.

Ciudad de residencia: Indica la ciudad ligada al departamento seleccionado donde actualmente reside
el estudiante.

Teléfono de residencia: Indica el nimero telefénico del lugar donde reside el estudiante, con el
formato: (ind) nro/ext. Ind o ext opcional ).(Obligatorio)

Teléfono oficina: Indica el nimero telefénico de la oficina del estudiante, con el formato: (ind) nro/ext.
Ind o ext opcional).

Celular: Indica el nimero telefénico personal del estudiante.

Otro teléfono: Indica un nimero telefénico emergente del estudiante, con el formato: (ind) nro/ext.
Ind o ext opcional).

Visas Vigentes: Esta seccidn cuenta con las opciones de eliminar una visa que ya debid de estar almacenada,
0 agregar una nueva, para realizar estas actividades, los pasos son los siguientes:

Presione el botén A si desea agregar un nuevo registro relacionado con la informacidn de la visa.

Presione el botén Za si desea eliminar la informacion de la visa ya existente.

Para poder realizar la accién de agregar un nuevo registro relacionado con la informacién de la visa, debe
Ilenar los campos con sus respectivos valores, estos campos se encuentran definidos en:

Pais Visa: indica el nombre del pais de donde radica la visa. (Obligatorio)

Tipo Visa: indica el tipo de la visa ligada al pais de donde radica la visa. (Obligatorio)

Fecha de Vencimiento: indica la fecha en que caduca de la visa. (Obligatorio) Esta campo se debe llenar

presionando el botdn E para asi posteriormente poder seleccionar la fecha desea y cargarlo en
respectivo campo (Ver llustracién 10).

llustracion 10: Seleccion de Fecha
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Luego de realizar las actividades anteriores, presione el botén m para almacenar la informacion
previamente ingresada de sus respectivos campos.

Si la informacién es guardada correctamente, se volvera a la ventana de informacién personal de la
hoja de vida (Ver llustracidn 9) mostrando un mensaje de un actualizado exitoso.

Si ocurre algun error al momento de guardar la informacion, se volverd nuevamente a esta ventana
mostrando el respectivo mensaje de error.




Si se presiona el enlace Informacion académica jcceders a la informacion académica gue se encuentra
registrada en la base de datos y es de solo lectura, si encuentra alguna inconsistencia debe ser reportada a la
dependencia de Admisiones y Registro para su gestion. (Ver ilustracién 12).

INFORMACION ACADEMICA

Educacion secundaria:
Colegio: BACHILLERATO FEMENINO DE LA UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA
Pais: Colombia
Departamento: Antioguia
Ciudad: Medellin

Programas de educacion superior realizados en la Universidad de Medellin:

Programa Oltimo aiio de estudio  Estado  Nivel
MERCADEQ 2014 Culminado 10
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 2017 Encurso 10

(Los campos marcados con ™ * ™ son indispensables)

llustracion 12: Informacién académica hoja de vida

Informacion laboral

Si se presiona el enlace accedera a la informacién laboral que se encuentra registrada
en la base de datos, la cual esta relacionada con la respectiva hoja de vida del estudiante (Ver ilustracién 13).

llustracion 13: Informacion laboral hoja de vida



INFORMACION LABORAL

Experiencia laboral:

Indique su experiencia labaoral desde la mas reciente.

| findinrodext. ind o ext opcional

~]

| (incinrovesxt. ind o ext opcional

| Cincinrofext. ind o ext apcional

| [incdinrofext. ind o ext opcional

(SRR RaS] peror-cs | D
_m

=i desea adicionar otra experiencia laboral haga clic en el siguiente enlace:

i Agregar experiencia laboral

{Los campos marcados con ™ * 7 son indispensables)

La informacidn a ingresar se encuentra dividida en la siguiente seccién:



= Experiencia Laboral: Esta seccidn cuenta con las opciones de eliminar un registro con los campos
estrechamente ligados a la Experiencia laboral, agregar una nueva Experiencia laboral y actualizar los
cambios realizados. Para realizar estas actividades, los pasos son los siguientes:

= Presione el botéon “F si desea agregar una nueva Experiencia laboral.
= Presione el botén m si desea eliminar la Experiencia laboral ya existente.

= Presione el botén m si desea actualizar la informacién de la Experiencia laboral.

e Sjlainformacion es guardada correctamente, se volvera a la ventana de informacién académica
de la hoja de vida (Ver llustracidén 13) mostrando un mensaje de una actualizacion exitosa.

e Si ocurre algun error al momento de guardar la informacién, se volverd nuevamente a esta
ventana mostrando el respectivo mensaje de error.

De igual forma debe llenar los campos con sus respectivos valores, estos campos se encuentran definidos
en:

e Empresa o institucion: campo para ingresar el nombre de la empresa de donde se adquirid la
experiencia laboral. (Obligatorio)

o Teléfono Empresa: campo para ingresar el teléfono de la empresa de donde se adquirié la
experiencia laboral, con el formato: (ind) nro/ext. Ind o ext opcional). (Obligatorio)

e Pais: campo para seleccionar el pais en donde se adquirio la experiencia laboral. (Obligatorio)

o Departamento: campo para seleccionar el nombre del departamento ligado al pais de donde se
adquirié la experiencia laboral. (Obligatorio)

e Ciudad: campo para seleccionar el nombre de la ciudad ligado al departamento de donde se adquirio
la experiencia laboral. (Obligatorio)

o Jefe Inmediato: campo para ingresar el nombre del jefe inmediato de donde se adquirié la
experiencia laboral. (Obligatorio)

o Teléfono Jefe: campo para ingresar el numero telefénico de jefe inmediato de donde se adquirié la
experiencia laboral, con el formato: (ind) nro/ext. Ind o ext opcional). (Obligatorio)

e (Cargo campo para ingresar el cargo desempefiado en la empresa donde se adquirié la experiencia
laboral. (Obligatorio)

e Tipo Vinculacién: campo para seleccionar el tipo de vinculacién en el que se encontraba en la
empresa donde se adquirié la experiencia laboral. (Obligatorio)

e Funciones: Campo para ingresar las funciones que se desempefiaban en la empresa. donde se
adquirid la experiencia laboral. (Obligatorio)

e Logros: Campo para ingresar las actividades cumplidas en el transe laboral.

e Fecha Inicio: indica la fecha en que inicio las labores en la empresa ingresada, con el formato:
(ddmmaaaa). (Obligatorio)

e Fecha Fin: indica la fecha en que finalizd las labores en la empresa ingresada, con el formato:
(ddmmaaaa). (Obligatorio)

e Observaciones: Campo para ingresar los detalles y observaciones encontradas en el desempefio de
sus labores en la empresa donde se adquirio la experiencia laboral.

. . - Perfil profesional , . ., . .
Si se presiona el enlace accederd a la informacion relacionada con las Competencias

gue respectivamente esta ligada a la hoja de vida del estudiante. (Ver ilustracién 16).

llustracion 16: Informacion competencias hoja de vida



COMPETENCIAS

Pruebas de idiomas:

Sino le aparece la prueba Michigan/Melicet v ya la presentd, debe dirigirse a la Seccidn de Admisiones v Registros.

Idioma Prueba Puntos

* Perfil Profesional

Escriba en fercera persena, no s autoevalle y resalte temas de dominio

Otros Idiomas

(Lo= campos marcados con ™ * " zon indispensables)

= Pruebas de idiomas: Esta seccidn cuenta con la opcién de mostrar la informacién relacionada con las
pruebas de idiomas que previamente fueron almacenadas en la base de datos.

= Perfil profesional: Es la descripcidn clara del conjunto de capacidades y competencias que identifican la
formacidon de una persona para encarar responsablemente las funciones y tareas de una determinada
profesidn o trabajo.

= Otros idiomas: Informacién general de otros idiomas

. . Otras actividadades diferentes a la academia .
Si se presiona el enlace en la cual se puede describir otras

actividades diferentes a la academia (Monitorias, actividades culturales y deportivas, representacién en cuerpos colegiados).
(Ver ilustracién 17).

INFORMACION ADICIONAL

Otras actividades diferentes a la academia

Epreseniacion en Cuerp i-

llustracion 17: Informacion Otras actividades diferentes a la academia

Si se presiona el enlace Educacion continuada jcceders a la informacién relacionada con la Educacién
continuada que respectivamente esta ligada a la hoja de vida del estudiante. (Ver ilustracién 14).




llustracion 14: Informacién educacion continuada hoja de vida

EDUCACION CONTINUADA

Indique otros cursos, congresos o seminarios en los cuales ha participado {los mas recientes o mas representativos)

Busiueda
Educacion continuads | &
Resultados
*
* Programa * Institucion Afiofin - * Tipe  * Nivel * Duracion Medida  * Estado
e tiempo

(Los campos marcados con ™ * ” son indispensables)

En esta instancia encontramos una serie de acciones, que para poder ser realizadas es necesario efectuar otras
acciones previamente definidas, con el objetivo se seguir con la dindmica de la aplicacion.

La primera accion a realizar es ingresar en el campo Educacion continuada el nombre del diplomado, curso u

otros estudios a buscar y posteriormente presionar el botén‘ﬂ' . Con ello si existen datos relacionados con el
parametro de busqueda, serdn expuestos en el campo Resultados, permitiendonos seleccionar el estudio
obtenido en la busqueda.

Luego de haberse realizado la accion de seleccionar el estudio se debe presionar el botdn para
continuar con el resto de la informacidn: (ver ilustracion 15)

llustracion 15: Informacion educacion continuada datos cargados

EDUCACION CONTINUADA

Indique otros cursos, congresoes o seminarios en los cuales ha participado {los mas recientes o mas representativos).

Bilisqueda

Educacion cortinuzds & | @

Resultacdos Aerodindtmics en construcciones civiles LS
Agrupamiertos empresariales
Ardlisis & interpretacion de o cantakles, financ
Aprender & leer
Altomatizacion de procesos industrisles

Baile: tropical

Clinica de 13 sdolescencia W

[ noresor

* Medida

*
de tiempo Estado

* Programa * Institucion Aiio fin * Tipo * Nivel * Duracion

l&nélisis & irterpretacion de los estan:i | | | | |--Seleccionar- v| |--Selecci0nar- v| | | |--Seleccionar- v| |--Selecci0nar- v| -~

{Los campos marcados con ™ * ” son indispensables)

= Eliminar programa agregado: Esta opcidn nos permite eliminar un registro del programa ya previamente

agregado, para ello se debe presionar el botdn x .



= Actualizar la_informacidn: Esta opcidn nos permite actualizar la informacidén ingresada, presionando el

boton

La informacidn debe ser ingresada en sus respectivos campos, dichos campos son:

e Programa: campo para indicar el nombre del programa previamente seleccionado de los resultados
arrojados de la busqueda. (Obligatorio)

e Institucion: campo para ingresar el nombre de la institucion de en donde es el programa cargado

anteriormente. (Obligatorio)

Aio Fin: campo para ingresar la fecha en que se termino el curso del programa.

Tipo: campo para seleccionar el nombre del tipo de programa selecciona previamente. (Obligatorio)

Nivel: campo para seleccionar el nivel de intensidad del programa. (Obligatorio)

Duracidn: campo para ingresar el tiempo de duracion del programa, estrechamente ligado al nivel.

(Obligatorio)

Medida de Tiempo: campo para seleccionar el formato de duracidn del programa. (Obligatorio)

e Estado: campo para seleccionar el estado en que se encuentra en el concurrir del programa. (Obligatorio)

Si la informacion es guardada correctamente, se volvera a la ventana de informacién continuada de la hoja de
vida (Ver llustracién 15) mostrando un mensaje de una actualizacion exitosa. En el caso contrario, si ocurre
algun error al momento de guardar la informacidn, se volvera nuevamente a esta ventana mostrando el
respectivo mensaje de error.

‘Referencias personales

Si se presiona en el enlace podra ingresar tres referencias personales(Ver

ilustracion 18).

llustracion 18: Informacion referencias personales hoja de vida

REFERENCIAS PERSONALES

Tenga en cuenta que las Referencias personales se almacenan por defecto en el idioma Espariol,
: . * Teléfono
* Nombres * Apellidos * (rganizacion ) . )
{indjnro/ext. ind o ext opcional

{Los campos marcados con ™ * " son indispensables)

En esta instancia encontramos las opciones de actualizar la informacién ingresada y a su vez, limpiar dicha
informacién de los campos. Para actualizar los campos se debe seguir los siguientes pasos:

Llenar los respectivos campos de la seccidn, los campos estan definidos asi:

o Nombres: campo para ingresar el nombre de la persona a asignar como referencia personal. (Obligatorio)

o Apellidos: campo para ingresar el apellido de |la persona a asignar como referencia personal. (Obligatorio)

e Organizacion: campo para ingresar el nombre de la entidad donde labora la persona a asignar como
referencia personal. (Obligatorio)

e Teléfono: campo para ingresar el teléfono de la entidad donde labora la persona a asignar como referencia
personal. (Obligatorio)

Posteriormente de llenar los campos se debe presionar el botdn m, con el cual si la informacién es
guardada correctamente, se volverd a la ventana de informacion adicional de la hoja de vida (Ver llustracion
18) mostrando un mensaje de un actualizado exitoso, si ocurre algin error al momento de guardar la
informacidn, se volvera nuevamente a esta ventana mostrando el respectivo mensaje de error.

Para limpiar los campos, se debe presionar el botén & con el cual se limpiaran los campos que se encuentren
con informacién.

x
x
x



Procesos de seleccion

Si se presiona en el enlace accedera a la informacion relacionada con el proceso de
seleccidn en el que se encuentre el estudiante, si el estudiante no posee procesos de seleccion se le mostrara
su respectivo mensaje después de haber realizado la accion anterior. (Ver ilustracién 19).

llustracion 19: Informacién proceso de seleccién

En esta instancia de la aplicacidn, el objetivo principal de la misma es informar sobre el proceso de seleccién en
el que se encuentra el estudiante, informandole el nombre de la empresa, la sede, ciudad, estado y la etapa del
proceso en el cual aplicé el estudiante.

Si usted es aceptado en un proceso de seleccién, adjunte el certificado laboral correspondiente a la empresa en
la que fue seleccionado, el archivo debe ser en formato PDF con un tamafio maximo de 2048KB (2MB).

En caso de que usted haya gestionado la practica por usted mismo, dirijasé a la Coordinaciéon de Practica o
escriba al correo practica_empresarial@udemedellin.edu.co y notifique para que se realice la correspondiente
gestion.

TENGA EN CUENTA

Si usted es aceptade en un proceso de seleccién, adjunte el certificado
zboral correspondients 2 |z empresz 2n |z gue fus seleccionado, el archivo
debe ser en formato PDF con un tamafio maximeo de 2048KB (2MB].

En caso de que usted haya gestionada la practica por usted mismo,
dirijasé a la Coordinacidén de Practica y notifique para que se realice la
correspondiente gestidn.

Namero de registros consultados: 6

[ e

— Empresa Sede Ciudad  Estado

ey

Etapa Certificado

envio procese Laboral
i 01/11/2017 BANCO DE OCCIDENTE BANCO DE OCCIDENTE MEDELLIN En Estudio #h :
: proceso :
LO7/11/2017  ANDI MEDELLIN MEDELLIN En Estudio #a !
5 DIOCES0 5
| 07/11/2017 CI-NCOSAS MEDELLIN MEDELLIN En Estudio #a §
proceso
| 01/11/2017 CMC LOGISTICA ENVIGADO MEDELLIN En Estudio #a §
i proceso i
§-:>3.-'11.-'2D1? ACCENTURE ACCENTURE MEDELLIN En Estudio #a §
5 proceso 5
i-:'a.?.-'ﬂ.-'zm? ANDI MEDELLIM MEDELLIN En Estudio #a i

proceso
b e e e e ————————— ——— i PRt |
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