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: G : .« Apoyo en ‘el proceso de reclutamiento 'y seleccion de - personal,
T % i.,nc_luye'ndo publicacion de vacantes, filtros de hojas de vida, y
o entrevistas preliminares.
- Colaboracion en la implementacion de programas de capacitacion.
-« Asistenciaen el sistema de seguridad y salud en el trabajo.
. Colaboracion en el area de gestion humana.

« Estar cursando ultimos semestres de la carrera:de Psicologia (minimo 8 semestre)

| REQUISITOS . Carta de presentacion de la universidad para la realizacion de las practicas
CARGO Recursos Humano | « Manejo basico de herramientas ofimaticas (Word, Excel. PowerPoint, canva)

Informacién adicional practicas modo Pasantia, se paga

. Trasporte $200.000 y las horas trabajadas .
REMUNERACION Disponibilidad de tiempo segun las horas requeridas por ; - Enviatu hoja devidaalcorreo:
la practica ] - POSTULATE aprendizgh416@gmail.com

Trabajo presencial

et Medellin, Belén F4tima o CIERRE DELA
: CONVOCATORIA
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